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BegabungsCheck fir Kinder von é bis 12 Jahren

Wie kdnnen Begabungen rechtzeitig erkannt
und gefdrdert werdene

Die Individualisierung der Gesellschaft fOhrt zu der Erkenntnis, dass wir nicht nur
defizit@re Entwicklungen bei Kindern beachten sollten, um sie letztlich durch
gerzielte Behandlung aufheben zu kénnen, sondern man entdeckt in der modernen
Pddagogik individuelle Ressourcen zunehmend als ein Férderziel. Begabungstests
bieten hier wertvolle UnterstUtzung.

Kinder wachsen auBerdem in eine Zeit hinein, in der erlerntes Wissen gegenuber
Flexibilitdt und Kreativitdt zunehmend an Bedeutung verliert. Dagegen wird es
immer wichtiger, sich seiner eigenen, individuellen, auch sozialen, Stérken und
Talente bewusst zu werden. Je besser wir unsere Begabungen kennen und nutzen
kédnnen, desto erfolgreicher sind wir, und desto mehr kbnnen wir auch der
Gesellschaft, die uns im Idealfall optimale Bedingungen fur unsere Entfaltung
bietet, zurGckgeben.

Jedes Kind hat Talent

Diese Uberzeugung, mit der 1998 die Talentscouts von youngworld ihre Arbeit begannen, hat
sich inzwischen tausendfach bestatigt. Die Erfahrung zeigt aber auch, dass hdufig erst der
professionelle BegabungsCheck die Talente eines Kindes ans Tageslicht bringt. Viele
Gesprdche mit Eltern ergaben, dass die Schule nicht als ein Ort gesehen wird, an dem
individuelle Begabungen entdeckt und gefdrdert werden. Eltern sehen sich daher in der
Pflicht, ihrem Kind wenigstens in der Freizeit Akfivitten zu bieten, in denen es seine Stérken
ausleben und verbessern und seine Persénlichkeit entwickeln kann.

Seit fUnf Jahren bietet das youngworld-Institut bundesweit einen umfassenden
BegabungsCheck fUr 6 bis 12jahrige Kinder an. Und dabei wird nicht nur der bloBe IQ
ermittelt. Es geht um den ganzen Menschen, die Besonderheiten der Persdnlichkeit, soziale
Kompetenz, logisches und rdumliches Denken, sprachliche Fahigkeiten, Musikalitat,
Feinmotorik, Kérperkoordination und Kreativitat.

Uber den BegabungsCheck

Der youngworld-BegabungsCheck wurde speziell fUr Kinder zwischen 6 und 12 Jahren
entwickeltf. Damit die Leistung der Kinder nicht beeintrdchtigt wird, finden die Tests in lockerer,
spielerischer Atmosphdre statt. AuBerdem werden sie von unseren erfahrenen Testleitern und
Testleiterinnen betreut, die nicht nur Diplom-P&ddagogen oder Diplom-Psychologen sind,
sondern auch aus Berufung mit Kindern arbeiten.

www.youngworld-institut.de



Darum geht es beim

youngworld-BegabungsCheck

Akademische Intelligenz

Getestet werden:

e Logisches Denken

e Figural-rdumliches Denken

e Sprachliche Fahigkeiten
Diese Fahigkeiten gehdéren zum
Grundrepertoire klassischer und aktueller
Intelligenztests. Sie stehen, insgesamt oder in
Ausschnitten, auch bei fast allen Schultests im
Mittelpunkt. Akademische Intelligenz ist nach
modernen Erkenntnissen nur ein Teil des
menschlichen Begabungsspektrums. Vieles
erfassen daher isoliert angewandte
Intelligenztests nicht.

Praktische und handwerkliche
Intelligenz

Getestet werden:

e Feinmotorische Prézision und Sorgfalt

e Auge-Hand-Koordination,

Fingergeschick

e Materialverstandnis
Wichtig sind diese Fahigkeiten in Berufen wie
Tischler, Uhrmacher, Feinmechaniker, Maler,
aber auch fur Optiker, experimentelle Physiker
und Chirurgen.

Korperkoordination

Getestet werden:

e Korperbeherrschung, Balance

e Ausdauer

e Schnellkraft

e Schnelligkeit
Sportlichkeit ist eine Begabung, die durch
Training sehr stark beeinflusst werden kann.
Hier wird deshalb sportliches Talent und
Trainingsstand ermittelt.

Kreativitat

Gestestet werden:

e |deenvielfalt. Die Fahigkeit,
ungewohnliche und unubliche, aber
angemessene Lésungen fir
unterschiedliche Aufgaben zu
entwickeln.

e Ideenfluss. Die Anzahl der Ideen.

e Kreative Flexibilitat. Die Originalitat der
Lésungsvorschlage.

Kreativitat ist keine isolierte Eigenschaft. Sie
durchdringt alle anderen Bereiche
menschlichen Denkens und Handelns.

Musikalitat

Getestet werden:

e Gehor

e Tongeddchtnis

e Rhythmusgefuhl
Eine besondere musikalische Begabung sollte
frOh entdeckt und gefoérdert werden, well
gerade diese Begabung weltweit einen
hohen Stellenwert genieBt und deshalb
entsprechend Beachtung findet.

Personlichkeit

Getestet werden:

o Soziale Fahigkeiten

¢ Kontaktfreudigkeit

¢ Emotionales Gleichgewicht

o Verhaltensmuster

o Selbstbewusstsein, Selbstbild
Auf der Basis von Personlichkeitsmerkmalen
lassen sich die Ergebnisse aus den anderen
Begabungen zuverldssiger interpretieren. Ein
Talent wird nur dann zu herausragenden
Leistungen fUhren, wenn es durch gutes
Sozialverhalten, Selbstvertrauen, mentale
Stabilitét und Motivation unterstiUtzt wird.

www.youngworld-institut.de



BegabungsCheck - Tagesablauf

10.00 Uhr:
10.10 Uhr:
10.45 Uhr:
10.50 Uhr:
11.35 Uhr:
11.45 Uhr:
13.00 Uhr:
13.30 Uhr:
14.30 Uhr:
14.35 Uhr:
15.00 Uhr:
16.00 Uhr:
16.15 Uhr:
17.15 Uhr:
17.30 Uhr:

BegriBung

Intelligenztest Teil |

Pause (5 Minuten)
Intelligenztest Teil Il
Pause (10 Minuten)
Sportlichkeitstest

Pause (30 Minuten)
Musikalitatstest

Pause (5 Minuten)
Personlichkeitsfragebogen
Kreativitatstest

Pause (15 Minuten)
Praktischer Intelligenztest
Verabschiedung

Ende

Rahmenbedingungen, Preis:

Davuer:
Teilnehmer:
Ablauf:

Anzahl:
Testleiter:
Preis:
ErmdaBigung:
FOr Schulen:

Kontakit:

1 Tag, in der Regel Samstag, 10.00 Uhr bis 17.30 Uhr

Kinder zwischen 6 und 12 Jahren

Die Kinder werden von den Eltern morgens gebracht und abends
wieder abgeholt

3 bis 5 Kinder

1 Diplom-Psycholog/e/in oder PGdagog/e/in

350,00 € inkl. 16% MWSH.

Geschwisterrabatt 10%, Gruppenrabatt ab drei Kinder 20%

Bitte sprechen Sie mit uns, wenn Sie in Erwé&gung ziehen, den
BegabungsCheck fUr Inre Schule zu nutzen. Hier gibt es atftraktive
Sonderkondifionen.

youngweri ¥ 4
-'Institut far ;:gabungsanalyse

Youngworld - Institut fUr Begabungsanalyse
LoristraBe 2, 80335 MUnchen

Telefon:
Fax:
E-Mail:
Internet:

089 /18970217

089 /18970218
youngworld@t-online.de
www.youngworld-institut.de
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lhr Kind zeigt Profil

Diese Informationen liefert Innen
das schriftliche Begabungsprofil,

Umfang ca. 16 Seiten —

Das Begabungsprofil fir ~ Willy Weitblick

e
Das Personlichkeitsprofil fir Wil

Begabungen, Starken,
Talente

Detaillierte Darstellung
der Begabungen und
Personlichkeitsfaktoren;
mit EinfOUhrung und
Beschreibung

= alente.
Interpretation \IJ

P e —

Wie Sie das Begabungsprofil sehen sollten W
Einfuhrungen, Erklarungen

EinfGhrung in die moderne
Sicht der Begabungen,
Erkl&rung der Darstellungs-
weise der Testergebnisse;
Tipps. wie man das Profil

lesen sollte.

—————
Gesamteindruck it o o i i —
In einem individuellen e :

Gesamteindruck werden die
besten Talente beschrieben,
die auffalligsten Schwéchen
angesprochen und konkrete
Aussagen Uber die richtige
Schul- und Facherwahl
gemacht. AuBerdem gibt es

viele Tipps zur Férderung der
Begabungen.

Begabuny

Willy Wei
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Anmeldung zum youngworld-BegabungsCheck

Sie konnen uns diese Anmeldung als Brief oder Fax zusenden.

youngworld - Institut

fur Begabungsanalyse Unsere Fax-Nummer fOr
Dr. Edwin Semke Ihre Anmeldung lautet:
LoristraBe 2 08333/935812

80335 MUnchen

Anmelder/Anmelderin: Kind/er: Name und Geburtsdatum
Name /

Vorname /

StraBe/Nr. /

PLZ/Ort

[ ] Hiermit melde ich mein Kind/meine Kinder fir den
youngworld-BegabungsCheck an

Bitte geben sie mir Termine

[ ] in Wohnortnéhe [] am Wunschstandort

Meine Telefonnummer:

Bemerkungen:

Ort, Datum Unterschrift

Wie geht es weitere Sobald Sie uns lhre Anmeldung per Fax oder Post geschickt
haben, erhalten Sie von uns eine schnelle RUckmeldung, wann ein Termin in lhrer
Ndhe frei ist. Steht der Termin fest, senden wir Ihnen ca. eine Woche vor der
DurchfUhrung eine schriftfiche Anmeldebestatigung. FUr Ihre Fragen stehen wir
jederzeit gerne zur VerflUgung unter 089 — 18 97 02 17.
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